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COMUNE DI FOLIGNO

SELEZIONE INTERNA PER TITOLI ED ESAMI PER PROGRESSIONI TRA|
CATEGORIE AI SENSI DELL’ART. 22, COMMA 15, D.LGS. 75/2017 RISERVATO AL
PERSONALE DI RUOLO DEL COMUNE DI FOLIGNO PER LA COPERTURA DI N. 2
POSTI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO
ECONOMICO-FINANZIARIO (CAT. D) PRESSO L’AREA SERVIZI FINANZIARI.

indetta con determinazione n. 1019 del 23/06/2022

ANANNANANAN

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE E DEI TITOLI

ESTRATTO DEL VERBALE N. 1

Il giorno 17 (diciassette) del mese di agosto 2022, alle ore 9.45, presso la sede del Comune di
Foligno in Piazza della Repubblica si riunisce la Commissione esaminatrice della selezione interna
ai sensi dell’art. 22, comma 15, D.Lgs. 75/2017, per progressioni tra categorie, riservata al
personale a tempo indeterminato del Comune di Foligno, per la copertura di n. 2 posti a tempo
pieno e indeterminato di istruttore direttivo economico-finanziario, categoria giuridica D, presso
1’Area Servizi Finanziari, indetta con determinazione dirigenziale n. 1019 del 23/06/2022.

La Commissione € cosi composta ai sensi della determinazione dirigenziale n. 1314 del 9/08/2022:

DOTT.SSA MICHELA MARCHI PRESIDENTE
DOTT.SSA ISENIA FIORANI COMPONENTE
DOTT. LUISITO SDEI COMPONENTE
MARIO BENEDETTI SEGRETARIO
(...) omissis

La Commissione prende atto che, a termini dell’avviso di selezione, la prova scritta consistera in
una serie di quesiti a risposta sintetica, sulle materie ivi previste.

Stabilisce che per tale prova verranno formulati n. 3 quesiti a risposta sintetica ed i criteri di
valutazione, comuni alla prova orale, saranno i seguenti:

conoscenze teorico-culturale di base e specialistiche,

completezza dell’esposizione,

chiarezza, correttezza e coerenza espositiva;

capacita di applicare nozioni teoriche per la soluzione di problemi specifici;
capacita di sintesi.

RN W~

La Commissione stabilisce inoltre che il tempo a disposizione dei candidati per la prova scritta sara
di 75 minuti.
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SELEZIONE INTERNA PER TITOLI ED ESAMI PER PROGRESSIONI TRA
CATEGORIE AI SENSI DELL’ART. 22, COMMA 15, D.LGS. 75/2017 RISERVATO AL
PERSONALE DI RUOLO DEL COMUNE DI FOLIGNO PER LA COPERTURA DI N. 2
POSTI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO

ECONOMICO-FINANZIARIO (CAT. D) PRESSO L’AREA SERVIZI FINANZIARI.
indetta con determinazione n. 1019 del 23/06/2022
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Durante la prova scritta ¢ permesso ai candidati consultare soltanto i testi di legge non commentati
ed i dizionari.

La Commissione stabilisce in linea generale che la mera trascrizione letterale dei testi di legge non
contribuisce all’attribuzione di punteggio per la conoscenza teorica delle materie.

La Commissione, visti i punti 8 e 9 dell’avviso, stabilisce i seguenti criteri di valutazione dei titoli:

- titoli di studio superiori a quelli richiesti per I’accesso (titoli di studio e professionali per un
massimo 4 punti): punti 1 per il possesso di ogni dottorato di ricerca o diploma di specializzazione o
master o abilitazione professionale o ulteriore laurea, rispetto a quella utilizzata come requisito di

accesso, attinenti al profilo professionale messo a concorso;

- superamento di precedenti procedure concorsuali indette dal Comune di Foligno per i profili
professionali della cat. D (massimo 5 punti): punti 1 per ogni procedura concorsuale.

(...) Omissis

La Presidente della Commissione
esaminatrice

Dott.ssa Mi, helag:lghi
NN



