ALLEGATO 1

ALLEGATO all’avviso pubblico di mobilita volontaria esterna per la copertura a tempo
indeterminato e pieno di n. 1 posto di categoria giuridica D, profilo professionale “Assistente
sociale” presso I’Area Diritti di Cittadinanza.

SCHEMA DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

AL COMUNE DI FOLIGNO
AREA SERVIZI GENERALI
PIAZZA DELLA REPUBBLICA, 10
06034 FOLIGNO (PG)
BARRARE LE CASELLE E/O COMPILARE

TL /18 SOtOSCIIEIO A .ottt ettt

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilita volontaria esterna per la copertura a tempo
indeterminato e pieno di n. 1 posto di categoria giuridica D, profilo professionale “Assistente sociale”
presso 1’Area Diritti di Cittadinanza.

A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46, 47 del D.PR. n. 445/2000,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo decreto,

DICHIARA:

{70 04010 11 < NOME ..
Luogo dinascita ........oovviiiiiiiiiiiiiii i Datadinascita ............cocevvviiiiiinnn.nn.

(070 e HTeT<l S Tt 1 <

(cui saranno indirizzate tutte le comunicazioni personali inerenti la selezione);




Indirizzo di posta elettronica non certificata: ..............oiiiiiiiiiiitiiii e

11/ 1a sottoscritto/a dichiara di:

- accettare che le comunicazioni personali inerenti la selezione vengano rivolte all’indirizzo di posta

elettronica non certificata sopra indicata;

- non accettare che le comunicazioni personali inerenti la selezione vengano rivolte all’indirizzo di

posta elettronica non certificata sopra indicata;

e di essere dipendente a tempo pieno (ovvero a tempo parziale con rapporto di lavoro originariamente
instauratosi a tempo pieno) e indeterminato presso la seguente Pubblica Amministrazione:

e di appartenere alla categoria ................... posizione economica ........... profilo professionale
.............................................................................. assunto/a dal

e di essere in possesso del seguente titolo di studio: .........oeiiiiiiiiiiii

e di essere in possesso dell’assenso incondizionato alla mobilita rilasciato dall’amministrazione di
appartenenza a decorrere dal 1/07/2022 o data antecedente e per la durata dei 6 mesi successivi alla
data di scadenza di presentazione della domanda;

OVVERO

di essere in possesso della dichiarazione dell’amministrazione di appartenenza che non ¢ richiesto il
preventivo assenso alla mobilita, in applicazione dell’art. 30 comma 1 secondo alinea del D.Lgs.
165/2001;

di non aver riportato condanne penali € di non avere procedimenti penali pendenti o in corso;

OVVERO
di aver subito le seguenti condanne penali:

(indicare la data della decisione, I’autorita che I’ha emessa ed il reato commesso)

= di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza e precedenza previsti per i concorsi pubblici
dal “Regolamento comunale sulle modalita di accesso all’impiego e I’espletamento dei concorsi”:



= di aver preso visione di tutti i requisiti per ’ammissione alla presente procedura e di esserne in
possesso;

= di aver preso visione e di accettare in modo pieno e incondizionato tutte le norme contenute
nell’avviso di mobilita e nel “Regolamento comunale sulle modalita di accesso all’impiego e
I’espletamento dei concorsi” e del “Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi” pubblicati sul sito istituzionale del Comune di Foligno;

= di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione del recapito presso cui
inviare ogni comunicazione relativa e conseguente alla mobilita;

= di autorizzare, ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione dei dati, il
Comune di Foligno al trattamento dei dati personali forniti con la presente domanda, ai soli scopi
inerenti la procedura di selezione.

Si allegano:
e curriculum professionale datato e sottoscritto;
e assenso all’effettuazione della mobilita rilasciato dall’amministrazione di appartenenza

ovvero

dichiarazione dell’amministrazione di appartenenza che non ¢ richiesto il preventivo assenso
alla mobilita, in applicazione dell’art. 30 comma 1 secondo alinea del D.Lgs. 165/2001;

e fotocopia di documento di identita in corso di validita.



