AVVISO DI SELEZIONE DI MOBILITA VOLONTARIA ESTERNA, Al SENSI DELL’ART. 30
DEL D. LGS. N. 165/2001, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UN
POSTO DELL’AREA DEGLI ISTRUTTORI, CON PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO O ANALOGO, PRESSO L’AREA DIRITTI DI CITTADINANZA.

FAQ

1. Come deve essere validamente formulato il nulla-osta preventivo dell'Amministrazione?
Puo consistere in un nulla-osta a partecipare alla procedura?

Come precisato dall'art. 1 dell'avviso, "non saranno ammessi a partecipare soggetti in possesso di
assenso alla mera partecipazione alla procedura di mobilita, ovvero condizionato alla sostituzione
del soggetto nell’Ente di appartenenza, ovvero comunque formulato con clausole di stile diverse
dall’assenso incondizionato richiesto nel presente bando".

L'assenso dell'’Amministrazione dovra pertanto essere incondizionato. In considerazione della
clausola dell'avviso sopra riportata, il nulla-osta dovra esprimere un chiaro assenso alla cessione del
contratto in caso di esito favorevole della procedura.

2. Sono un dipendente di Ente locale inquadrato nel profilo di "Istruttore di vigilanza". Posso
partecipare alla procedura, in considerazione del fatto che l'avviso vi ammette quanti in
possesso di profilo "analogo"?

Per profilo "analogo" si intende un profilo sostanzialmente identico a quello da reclutare,
appartenente anch'esso alla carriera amministrativa (ad es. "Istruttore amministrativo-contabile",
"Assistente amministrativo" o simili) e comportante lo svolgimento delle stesse mansioni. Non sono
pertanto ammessi profili comportanti lo svolgimento di mansioni diverse, ancorché ascrivibili
all'area degli Istruttori, quali, ad esempio, quelli dell'area funzionale della vigilanza, ovvero
dell'area tecnica, ovvero ancora dell'area dei servizi educativi.



