ALLEGATO 2

PROCEDURA APERTA PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN SOGGETTO ATTUATORE DEI
SERVIZI DI ACCOGLIENZA, INTEGRAZIONE E TUTELA RIVOLTI AI R.A.R.U.
(RICHIEDENTI ASILO, RIFUGIATI E UMANITARI) NELL’AMBITO DEL PROGETTO
TERRITORIALE ADERENTE AL SISTEMA DI PROTEZIONE PER RICHIEDENTI ASILO
E RIFUGIATI (SPRAR) PER GLI ANNI 2017 - 2019. Prosecuzione del programma 2015 — 2016

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

1. PROCEDURA DI GARA - SOGGETTI AMMESSI

Procedura aperta ai sensi dell’articolo 60 del d.lgs. 18 aprile 2016 n. 50 da
aggiudicarsi con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi
dell’art. 95 medesimo decreto.

Sono ammessi a partecipare tutti i soggetti di cui all’art. 45 del D.Lgs. 50/2016 in possesso dei
requisiti di cui al successivo articolo. Sono altresi ammessi a partecipare i soggetti del Terzo
Settore come individuabili in base all’art. 5 della L. 328/2000 ed al DPCM 30 marzo 2001.

Per 1 raggruppamenti temporanei di concorrenti si applica ’art. 48 del D.Lgs. 50 /2016.

Alla gara possono presentare offerta soggetti appositamente e temporaneamente raggruppati ai
sensi degli articoli 45 e 48 del D.Lgs. 50/2016. E' fatto divieto ai concorrenti di partecipare alla
gara in pill di un raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti, ovvero di
partecipare alla gara anche in forma individuale qualora abbia partecipato alla gara medesima
in raggruppamento o consorzio ordinario di concorrenti. I consorzi di cui all'articolo 45,
comma 2, lettere b) e c), sono tenuti ad indicare, in sede di offerta, per quali consorziati il
consorzio concorre; a questi ultimi ¢ fatto divieto di partecipare, in qualsiasi altra forma,
alla medesima gara; in caso di violazione sono esclusi dalla gara sia il consorzio sia il
consorziato.

2. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE:
Per la partecipazione ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
Requisiti di idoneita professionale
a) (per i soggetti tenuti) Iscrizione al Registro delle Imprese della C.C.I.A.A. per attivita attinenti a

quelle che identificano I’oggetto di gara e/o iscrizione ai competenti Albi istituiti con legge,
ovvero iscrizione al registro delle organizzazioni di volontariato di cui alla L. n. 266/1991 o al
registro delle Associazioni di Promozione Sociale di cui alla L. n. 383/2000, ovvero iscrizione
all’Albo delle Cooperative Sociali di cui alla L. n. 381/1991, ove prevista dalla natura giuridica
del soggetto; (Nel caso in cui la sede legale del soggetto partecipante sia situata in una regione
nella quale non sono state ancora emanate le norme di attuazione delle predette leggi, il soggetto
deve risultare in possesso dei requisiti richiesti dalla normativa nazionale per ’iscrizione);

Requisiti generali
b) Inesistenza delle cause di esclusione previste dall’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016.

c) Inesistenza delle condizioni di cui all’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. del 2001, n. 165 o che
siano incorsi, ai sensi della normativa vigente, in ulteriori divieti a contrattare con la pubblica



amministrazione.

Requisiti di capacita economico finanziaria (Art.83,c.1 lett.b) del D.Lgs 50/2016)

d) Aver svolto, nell’ultimo triennio antecedente la data di presentazione
dell’offerta servizi nel settore di attivita oggetto della presente gara per un
importo non inferiore ad € 400.000,00 (euro quattrocentomila/00)
In caso di A.T.I/ A.T.S/R.T.L. il requisito di cui sopra pud essere assolto con la somma dei
servizi svolti nel medesimo periodo dai soggetti facenti parte dell’ Associazione temporanea di
impresa o di scopo o del raggruppamento.

Requisiti di capacita tecniche e professionali (Art.83,c.1 lett.c) del D.Lgs 50/2016)

e) Possedere una consecutiva esperienza almeno biennale nella presa in carico di richiedenti/titolari
di protezione internazionale comprovata da attivita e servizi in essere al momento della
presentazione dell’offerta. In caso di partecipazione di Consorzi e/o di raggruppamenti vale
quanto disposto dall’art. 21 commi 3, 4, 5 e 6 del Decreto 10 agosto 2016 del Ministero
dell’Interno “Modalita di accesso da parte degli enti locali ai finanziamenti del Fondo nazionale
per le politiche ed i servizi dell'asilo per la predisposizione dei servizi di accoglienza per i
richiedenti e i beneficiari di protezione internazionale e per i titolari del permesso umanitario,
nonché approvazione delle linee guida per il funzionamento del Sistema di protezione per
richiedenti asilo e rifugiati (SPRAR)”.

Altre condizioni

Il concorrente deve impegnarsi al momento di presentazione dell’offerta a mettere a disposizione , a
decorrere dalla data di aggiudicazione e per n. 36 mesi consecutivi, a titolo di proprieta, affitto,
possesso e/o comodato d’uso di appartamenti, opportunamente arredati e attrezzati utilizzabili per n.
39 posti, conformi alle vigenti normative comunitarie, nazionali e regionali, in materia residenziale,
sanitaria, di sicurezza antincendio e antinfortunistica.

Dovra altresi presentare in sede di offerta un elenco delle strutture che intende proporre in caso di
aggiudicazione con una scheda descrittiva.

3. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE: offerta economicamente pill vantaggiosa con il punteggio
complessivo massimo di cento punti, come di seguito ripartiti:

1) Progetto tecnico max punti 100

I concorrenti dovranno presentare un proprio progetto tecnico tenendo conto quanto previsto dal
capitolato speciale d’appalto e dal Manuale operativo per I’attivazione e la gestione dei servizi di
accoglienza e integrazione per richiedenti e titolari di protezione internazionale del Ministero
scaricabile dal sito http://www.serviziocentrale.it/file/pdf/manuale.pdf.

A| Progetto del servizio: Max punti 50 punti cosi Descrizione della proposta
ripartiti: progettuale di accoglienza integrata e
e mediazione linguistico-culturale - max 5 punti ; dei servizi minimi garantiti.




accoglienza materiale - max 5 punti;

orientamento e accesso ai servizi del territorio - max 5 punti;
insegnamento della lingua italiana con ulteriori ore settimanali
di apprendimento oltre le 10 ore settimanali minime da
garantire - max § punti;

formazione e riqualificazione professionale - max 5 punti;
orientamento e accompagnamento all'inserimento lavorativo -
max 5 punti;

orientamento e accompagnamento all'inserimento abitativo -
max 3 punti;

orientamento e accompagnamento all'inserimento sociale -
max 5 punti;

orientamento e accompagnamento legale - max 4 punti;
tutela psico-socio-sanitaria max 5 punti.

B| Personale impiegato nella realizzazione del [II concorrente dovra indicare le
progetto: Max punti 22 di cui modalita di organizzazione degli
e modalita organizzative e strumenti di gestione dell’equipe | operatori coinvolti nel progetto, il
(attivita di coordir}amento, condivi.sione e partecipazione alle numero, le qualifiche e i ruoli,
scelteeprf)l?lematlche)/: mflx Punt1.8' o nonché le modalita di
. Composizione dell’équipe multidisciplinare: elenco del .. ..
personale impiegato con qualifica e curricula relativi, il comunicazione, condivisione ©
nominativo dell’operatore referente/coordinatore del progetto | partecipazione alle scelte anche in
e relativo curriculum vitae precisando competenze specifiche |relazione a situazioni di criticita,
nel settore oggetto ‘di affidamento, qualifiche, esperienze | nonché il piano di formazione
pregresse: Max punti 8 , , _| proposto  durante tutta la durata
e Piano di formazione e aggiornamento degli operatori
impiegati sulla normativa comunitaria, nazionale e regionale contrattuale.
in materia di immigrazione e asilo nonché modalita di
svolgimento delle stesse: Max Punti 6
C| Attivita di sensibilizzazione del territorio e |Il concorrente dovra presentare il
animazione socio- culturale e produzione di materiale piano delle attivita in coerenza con
informativo sul progetto: Max punti 6 quanto previsto nel Capitolato
speciale
D| Modalita di valorizzazione e consolidamento della rete | Il concorrente dovra illustrare le
territoriale: Max Punti 8 attivita proposte per la creazione di
una rete mirante a coinvolgere
nell’attuazione del programma di
sostegno ai beneficiari, tutti gli enti
pubblici e privati attivabili sul
territorio. Sarad valutata la  capacita
reale di avvantaggiarsi di una rete
territoriale afferente ad Enti pubblici e
del terzo settore.
E| Punteggi Aggiuntivi: Max Punti 14

Saranno Valutati:
1E Gli anni di esperienza ulteriori rispetto ai 2 anni




stabiliti per I'accesso. Fino al max di Punti 3
(0.50/Anno).

2E Gli anni di esperienza in servizi rivolti all’accoglienza,
all’integrazione e all’interculturalita (esclusi progetti
SPRAR). Fino al max di Punti 4 (0,50 Anno ).

3E Servizi aggiuntivi offerti oltre quelli previsti nel
capitolato di gara. Fino al max di Punti 7

L’attribuzione dei punteggi relativi all’offerta tecnica, avverra secondo le seguenti modalita: ogni membro
della commissione di gara esprimera la propria valutazione tramite un parametro che oscillera tra zero
(valutazione minima) e uno (valutazione massima). Ogni membro potra esprimere la propria valutazione
con numeri fino a due decimali. La valutazione complessiva di ciascun criterio sara il risultato del seguente
algoritmo:

a) Sommatoria della valutazione espressa da ciascun membro della commissione tramite il parametro di cui
sopra;

b) Il risultato di cui al punto a) verra diviso per il numero dei componenti della commissione di gara;
o)1l risultato di cui al punto b) costituira la valutazione attribuita al concorrente (voto medio in decimi);

d) Il voto medio verra moltiplicato per il punteggio massimo relativo al criterio oggetto di valutazione. Cid
costituira il punteggio attribuito al concorrente.

A tal fine si stabilisce che sara attribuito:

il coefficiente pari a 0 in presenza di nessuna proposta;

il coefficiente pari a 0,1 in presenza di una proposta avente pochi effetti positivi;
il coefficiente pari a 0,2 in presenza di una proposta avente mediocri effetti positivi;
il coefficiente pari a 0,3 in presenza di una proposta appena accettabile;

il coefficiente pari a 0,4 in presenza di una proposta accettabile;

il coefficiente pari a 0,5 in presenza di una proposta molto accettabile;

il coefficiente pari a 0,6 in presenza di una proposta discreta;

il coefficiente pari a 0,7 in presenza di una proposta buona;

il coefficiente pari a 0,8 in presenza di una proposta molto buona ;

il coefficiente pari a 0,9 in presenza di una proposta eccellente;

il coefficiente pari a 1 in presenza di una proposta perfetta.

In sede di offerta dovra essere inserito il Piano dei costi annuo contenente il dettaglio dei costi per i
singoli servizi di accoglienza integrata da compilare tenendo conto:

e del costo totale annuo del progetto quantificabile in € 595.481,00 annui. Detta somma dovra
comprendere il co-finanziamento del Comune di Foligno di € 29.774,05 (voci P5 € 18.260,23 e voce P7
€11.513,82 - 5% del costo totale del progetto).

e delle spese annue per il personale del Comune di Foligno a valere sul contributo ministeriale — colonna
PFP- Contributo richiesto (voce P5 € 3.789,82 e voce P7 € 7.579,6) per totale € 11.369,47;

e delle spese annue per 1I’organo di revisione nominato dal comune di Foligno ai sensi dell’art. 25.2 del
DM 10/08/2016 pari ad € 8.000,00 (voce A4)).

e del coefficiente del personale pari a 3.17.

e della percentuale di almeno il 7% del costo complessivo nella voce del P.F.P. “I -spese per
l'integrazione”



Il Piano dei Costi dovra essere presentato in sede di gara al solo fine di valutare la coerenza fra
quanto offerto nel progetto tecnico e la fattibilita economica.






